
ПРОТОКОЛ №  3
заседания управляющего совета  МОУ «Запорожская ООШ»

29.08. 2014 г.                                                                  Присутствует: 11 человек




Повестка дня:

«Образовательная система школы: от потенциала – к результату»

1. Анализ  образовательной работы в 2013-2014 году (оценка) и о мерах повышения ее результативности   в 2014 - 2015 учебном году. Отчет результатах  самообследования образовательной работы. 
2. О выборах представителей в комиссии по оплате труда и стимулированию труда работников, комиссии по аттестации педагогических работников в целях подтверждения соответствия занимаемым ими должностям.
3. О нормативных локальных актах

1. СЛУШАЛИ:  Кожемяко Т.В., директора. 

Представлены  отчёт    самообследования образовательной деятельности в 2013-2014 году  и предложения по  повышению качества образовательной работы в  2014 - 2015 учебном году.

Тезисы доклада: 

1. Проанализирован кадровый потенциал:

Задачи:  

· аттестация на категории  и на подтверждение соответствия занимаемым должностям;

· прохождение педагогическими работниками КПК, в том числе  в соответствии с ФГОС второго поколения и по обучению детей с ограниченными возможностями здоровья;

· обучение детей с использованием ИКТ, интернет-ресурсов

2. Проведён анализ и оценка эффективности результатов образовательной работы в сравнении с предыдущими периодами.

3.  Обеспечение организационно-технологических процедур подготовки и проведения ГИА –  в 2013-2014 учебном году и задачи на 2014-2015 учебный год.

4. Проанализированы достижения педагогов и обучающихся.

В прениях выступили:

Сайгина А.В., зам.директора по УВР. Об актуальности  проектной и исследовательской деятельности учеников. Представлена структура и составляющие проекта.

Королёва С.П. – ответственная за информатизацию, о защите персональных данных участников образовательного процесса.

Решили:
1. Принять анализ образовательной работы школы в 2013-2014 учебном году  и отчёт о показателях деятельности. 
2. Признать удовлетворительным решение задач по модернизации школьной системы образования.

3. Принять на 2014-2015 учебный год следующие задачи:

· Развивать систему  общественно-государственного управления школой.
· Обеспечить реализацию права каждого учащегося на получение образования в соответствии с его потребностями и возможностями.
· Включить каждого ученика в работу в качестве активного участника и организатора образовательного процесса.
· Повысить качество обучения школьников за счет освоения учителями современных образовательных технологий. 

· Повысить влияние школы на социализацию личности школьника и самоопределение в отношении будущей профессии, на его адаптивность к новым экономическим условиям.
· Обновить содержание образования в соответствии с переходом на ФГОС в 4 классе,  с концепцией программы развития.
4. В целях дальнейшего эффективного внедрения ФГОС, повышения качества образовательной работы:

- продолжить оснащение учебных кабинетов лабораторным и компьютерным оборудованием;

- организовать подготовку учителей - предметников в соответствии с ФГОС  второго   

 поколения;

- участвовать в мониторингах качества образования: школьном, муниципальном, региональном, с использованием коммуникационной системы «СтатГрад», «ЭМУ-ПРОЕКТ»; 

- информацию проектной и исследовательской деятельности учеников, о защите персональных данных участников образовательного процесса принять к сведению.
Отв. Делягина Т.Ю., член УС, в течение года

- обеспечить информационно-аналитическое сопровождение образовательного процесса.

Отв. Кожемяко Т.В. директор, Малышева А.А., председатель УС.   Срок: в течение года.
- продолжить работу по принятию и утверждению локальных актов в соответствии с ФЗ № 273 от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации».

Отв. Кожемяко Т.В., Малышева А.А., председатель УС, срок: в течение года
II.СЛУШАЛИ: о выборах представителей в комиссии по оплате труда и стимулированию труда работников, комиссии по аттестации педагогических работников в целях подтверждения соответствия занимаемым ими должностям.
РЕШИЛИ:
1. Выбрать Матросову Е.В., представителем в комиссию по оплате труда и стимулированию труда работников.

2. ВыбратьДелягину Т.Ю. представителем в  комиссию по аттестации педагогических работников в целях подтверждения соответствия занимаемым ими должностям.
III.СЛУШАЛИ: О нормативных локальных актах

РЕШИЛИ: 

Принять,  рекомендовать к утверждению, размещению на сайте школы  нормативные локальные акты:
1. Образовательная программа начального общего образования на 2014-2015 учебный год.

2. Образовательная программа основного общего образования на 2014-2015 учебный год.

3. Программы дополнительного образования.
4. Положение о нормативном локальном акте общеобразовательной организации.
5. Календарный учебный график на 2014-2015 учебный год.

6. План работы школы на 2014-2015 учебный год.
7. Положение об организации образовательного процесса в форме индивидуального обучения на дому. 
8. Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по адаптированным образовательным программам для лиц с ограниченными возможностями здоровья.

9. Положение об интегрированном обучении детей с ограниченными возможностями здоровья.

10. Учебный план индивидуального обучения детей с ограниченными возможностями здоровья 
11. Положение об индивидуальном учете результатов освоения обучающимися образовательных программ, а также хранения в архивах информации об этих результатах.

12. Положение о формах, периодах и порядке текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся.

13. Положение о ведении классного журнала.

14. Положение о проектной  деятельности.

15. Положение о проведении самообследования.

16. Положение о комиссии по проведению аттестации педагогических работников в целях подтверждения соответствия занимаемым ими должностям.
17. Положение о работе  с персональными данными обучающихся и их родителей (законных представителей).
18. Положение о  ежегодном Публичном докладе муниципального общеобразовательного учреждения «Запорожская основная общеобразовательная школа».

19. Положение об информационной открытости Учреждения.

20. Положение о работе с обращениями граждан.

21. Положение о сайте образовательной организации.

22. Положение об общем собрании образовательной организации.

23. Договор об индивидуальном обучении.

24. Положение об отряде юных инспекторов движения. 
25. Положение о посещении учебных занятий участниками образовательных отношений
28. Учебный план на  2014-2015 учебный год.
28. Учебный план индивидуального обучения детей с ограниченными возможностями здоровья на 2014-2015 учебный год.
Председатель       управляющего совета                     Малышева А.А.
Секретарь управляющего совета                               Щербакова Е.В.
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